
YOUNG TALENT

INVESTMENT

Jongeren 15 – 24 jaar (max 10)

Young Professionals

Als leerling, student, sporter of young professional 

ontdek je voortdurend hoe iets werkt en hoe je het 

beste uit jezelf haalt. Veel jongeren zoeken daarbij naar 

vrijheid, zelfstandigheid en betekenisvol werk. 

Veelbegaafden/hoogbegaafden kunnen bovendien ook 

nog eens veel goed. Ze pakken iets snel op, zien snel 

verbanden en mogelijkheden, en behalen snel goede 

resultaten. Anderen hebben daarvoor meer tijd nodig, 

laten het liggen, of pakken het anders aan. 

Herken je wat waardevol is voor je toekomst? Waarin 

investeer je tijd en energie als je nog niet de ervaring 

hebt? Hoe vind je je weg in alle keuzes - school, studie, 

sport, werk – die al voor je gemaakt lijken te zijn?

Resultaten, o.a.: plezier, inzicht in investeren, 

vertrouwen in je ervaring, een duurzaam inzicht in wat 

jij nodig hebt om te presteren en hoe je 

dat kunt organiseren.

Directie - HR - Beleid
Onderwijs, Sport & Organisaties
Innovatie & Ontwikkeling

SPEEL, ONTDEK & INVESTEER

#CreatiefLeidershap #InterGeneratie 

#Veelbegaafd #Hoogbegaafd #Innovatie 

#KeuzesMaken #Speelruimte #DuurzaamInzicht

Als organisatie wil je iets bereiken. Je stelt doelen, 

maakt een plan, en richt alles in om efficiënt 

resultaten te behalen. En omdat je daarbij steeds 

wordt uitgedaagd door je omgeving, ben je 

voortdurend opzoek naar een dynamisch evenwicht. 

Meebewegen, veranderen, of het bij het oude 

houden. Veelbegaafde jongeren met hun creatieve 

vermogens kunnen hierbij een belangrijke rol spelen, 

maar zijn ook snel weer weg of opgebrand, wanneer 

hun veelzijdigheid niet de ruimte krijgt.

Stichting Veelbegaafd creëert unieke kansen om 

jongeren, young professionals en mensen die 

adviseren of beslissen over verandering, samen te 

laten werken aan uitdagende vraagstukken. Ontdek 

daarbij al doende organisatieprincipes die werken in 

een veranderende wereld. Investeren?

Veelbegaafde talenten 
blijven vaak buiten beeld, 
kunnen hun ei niet kwijt, 
terwijl ze juist snel 
mogelijkheden zien in 
uitdagende situaties,  
Wanneer en waarin 
investeer je?

Wat te verwachten?
We spreken elkaar vooraf.       

Verwacht het onverwachtse.

Los samen een probleem op.          

Nieuwe werkwijzen en kijk. 

Inzicht in het investeren in (je)

talenten en organisatie.

Plezier.

Stichting 
Veelbegaafd 

Els van Noorduijn (founder),

Peter van den Heuvel (partner) 

hebben topprestaties geleverd in 

de sport als sporter, trainer/coach 

en vernieuwer. Die ervaring hebben 

ze op allerlei manieren doorontwikkeld 

in bedrijven, onderwijs en (not-for-

profit) organisaties. 

www.veelbegaafd.nl 

Meld je aan bij
els@veelbegaafd.nl     | 06-29021260

peter@veelbegaafd.nl | 06-22408344
5 februari 2025 | 14.00 – 16.30 | Gasterij Stadzigt, Naarden

Sessie 1. Meespelen, 

herkennen, ontwikkelen

Sessie 2. Keuzes maken, optimaliseren, 

integreren, stoppen of uit laten doven

Per sessie (excl. 21% btw):

Investering p.p.: € 550, young professionals € 325, 

scholieren/studenten gratis, maatwerk mogelijk
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